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- Workshop, mart/april 2021.
,Razvoj zaposlenih i planiranje edukacija“

Workshop goals Organizacija i trajanje radionice
Sistemsko upravljanje kompetencijama; Beograd, od 12 do 16 ¢asova

Povezivanje upravljanje kompetencijama sa drugim procesima; Workshop organizuje iConsult Beograd, uz saradnju sa SAAP
Proces prikupljanje podataka, planiranje i organizacija; Svajcarska i menadZment servisom iManage.CH
Planiranje razvoja zaposlenih; *
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e Kreiranje programa razvoja; :
= Uslovi
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Talent management; = :
o Kotizacija za workshop iznosi 490€

Evaluacija razvoja;

Kako iskoristiti povecanje kompetencija za vecu motivaciju zaposlenih;
Kako iskoristiti poveéanje kompetencija za brze dostizanje KPI-eva. Kontakt
Ana Micéovié
EMS Specialist

+381 11 24180696 / +381 65 2928399
office@iconsult.rs

Forma

¢ Rad sa predavacem koji vec¢ viSe od 15 godina vodi procese razvoja
zaposlenih i koji je odrzao viSe od 550 edukacija u zemlji i inostranstvu

e Grupa do 5 polaznika

o Sertifikati 0 pohadanom workshop-u


https://iconsult.rs/
https://www.saap.ch/
https://www.saap.ch/

